
ERNENNE UND ENTWICKLE 
NEUE BEAUTY BERATER*INNEN



Teilnehmer: Alle Sales Leader

Laufzeit:
(G1) Beauty-Berater*inne Ernennungen: Juli bis September 
1. Monat der neuen (G1) Beauty-Berater*in: Juli bis September
2. Monat der neuen (G1)Beauty-Berater*in: August bis Oktober
3. Monat der neuen (G1) Beauty-Berater*in: September bis November

Was bekomme ich als Sales Leader?
Einen zusätzlichen Sonder-Bonus je nach erreichtem Umsatz der neuen 
(G1) Beauty-Berater*innen in ihren ersten 3. Monaten. Die Auszahlung der 
Sonder-Boni erfolgt nach Abschluss des Monats mit dem nächsten Monat.

Alle Angaben sind ohne Gewähr. Irrtum und Änderungen vorbehalten.



ERREICHTER UMSATZ DER NEU 
ERNANNTEN (G1) BEAUTY-

BERATER*INNEN PRO MONAT*
(*gilt nur für die ersten 3 Monate der neu ernannten (G1) Beauty-
Berater*innen LOA1: Juli bis September / LOA2: August bis Oktober

LOA3: September bis November)

EINMALIFER SONDERBONUS 
FÜR SALES LEADER PRO MONAT*

LOA1: Juli bis September  Auszahlung: August bis Oktober
LOA2: August bis Oktober  Auszahlung September bis November

LOA3: September bis November  Auszahlung Oktober bis Dezember

Mindestens 100€ 10€
Mindestens 200€ 20€

Mindestens 395€+ 40€

Alle Angaben sind ohne Gewähr. Irrtum und Änderungen vorbehalten.

* Die ersten 3 Monate der neu ernannten (G1) Beauty-Berater*innen sind nicht mit einander gekoppelt, das bedeutet, wenn eine neue (G1) Beauty Berater*in einen 
Monat auslassen sollte (= einen Umsatz von unter 100€ erreichen sollte), dann kann der Sales Leader sie im nächsten Monat wieder motivieren einen Umsatz von 
über 100€ und mehr zu erreichen und somit bekommt der Sales Leader dann wieder einen Bonus für diese neue (G1) Beauty-Berater*in. (gilt nur für die ersten 3 
Monate der neuen (G1) Beauty-Berater*in.)
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Das Preisprogramm richtet sich an alle Sales Leader unter Berücksichtigung folgender Voraussetzung:
• Wettbewerbszeitraum: 

Juli bis September 22 neue (G1) Beauty-Berater*innen Ernennen. August bis November 22 die neu 
ernannten (G1) Beauty-Berater*innen in ihrer LOA1-LOA3 entwickeln. Der Sales Leader muss im genannten 
Wettbewerbszeitraum aktiv sein ( min. 1 Bestellung) und persönliche Verkäufe pro Monat aufweisen.

• Bonus-Auszahlung: 
Grundsätzlich: für dieses Programm zählen nur die ersten 3 Monate der neu ernannten (G1) Beauty-
Berater*innen. . Der Mindestumsatz einer neu ernennten (G1) Beauty-Berater*in um einen Sonder-Bonus zu 
bekommen beträgt 100€ im Monat. Die Bonus-Auszahlung erfolgt nach jeder Campagne.
1. Monat (LOA1): Juli bis September  Auszahlung: August bis Oktober
2. Monat (LOA2): August bis Oktober  Auszahlung September bis November
3. Monat (LOA3): September bis November  Auszahlung Oktober bis Dezember

Beispiel: Um den maximalen Bonus von 120€ zu erreichen, muss die neu ernannte G1 Beauty Berater*in in
ihren ersten 3 Monaten einen Umsatz von mindestens je 395€ pro Monat erreichen. 

Die ersten 3 Monate sind nicht miteinander gekoppelt, das bedeutet, wenn die neue (G1) Beauty Berater*in 
einen Monat einen Umsatz von unter 100€ erreichen, dann startet sie im nächsten Monat wieder neu (gilt 
nur für die ersten 3 Monate der neuen (G1) Beauty-Berater*in).

Alle Angaben sind ohne Gewähr. Irrtum und Änderungen vorbehalten. Avon Cosmetics GmbH behält sich vor, das Preisprogramm jederzeit anzupassen oder zu verändern.
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